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Onderwerp
Belevingsonderzoek repressief brandweerpersoneel

Probleemstelling

Op 18 oktober jl. zijn zowel het landelijke beeld als de regionale beelden van het
belevingsonderzoek repressief brandweerpersoneel bekend gemaakt. Het is wenselijk
om deze beelden te bespreken en aan te geven op welke wijze regionaal vervolg wordt
gegeven aan de onderzoeksresultaten en bevindingen.

Overwegingen

In de afgelopen maanden is in opdracht van het Veiligheidsberaad het onderzoek
‘Brandweerstatistiek en beleving brandweerpersoneel’ uitgevoerd. Doel van dit
onderzoek is om inzichtelijk te krijgen hoe het repressieve brandweerpersoneel het
brandweerwerk op dit moment beleeft en om de brandweerstatistiek in beeld te brengen.
Het eerste resultaat van het onderzoek, het grootschalige onderzoek naar de beleving
van brandweerpersoneel, is gereed om gedeeld te worden.

Voor het onderzoek naar de beleving van het brandweerpersoneel is een vragenlijst

uitgezet onder alle repressieve brandweermedewerkers in Nederland. Ruim 39% van hen

heeft deze vragenlijst ingevuld. Dit heeft geresulteerd in valide informatie over hoe het
brandweerpersoneel in heel Nederland het werk beleeft.

De resultaten zijn geanonimiseerd en uitgewerkt in een landelijk belevingsbeeld en een
belevingsbeeld per veiligheidsregio.

Vanuit VRBZO heeft 28% gereageerd op de onderzoeksvragen (n=228). 93% van de
repressieve brandweercollega’s uit onze regio geeft aan een trotse brandweerman of —
vrouw te zijn. Er is een enorme passie voor het brandweervak. De resultaten komen
overeen met de beleving van het management en bevindingen uit eerdere onderzoeken.
Ze bevestigen de behoefte aan koers, verbinding en samenhang binnen de organisatie.
Deze thema’s kwamen ook uit de visitatie eerder dit jaar. De organisatie is met diverse
zaken aan de slag gegaan. Denk aan de ‘Denklijn IB’, waarin de eerste contouren voor
de richting voor de repressie zijn beschreven.

Consequenties

Het Veiligheidsberaad heeft de wens uitgesproken om de resultaten van het regionaal
belevingsbeeld door het bestuur, de directie en de medewerkers van onze organisatie te
laten voorzien van context. Wanneer alle regionale belevingsbeelden en het landelijk
belevingsbeeld van context zijn voorzien en wanneer het onderzoek naar de
brandweerstatistiek is afgerond, worden de resultaten besproken in de vergadering van
het Veiligheidsberaad van 26 maart 2018.

Het Veiligheidsberaad geeft in overweging de gevraagde context te laten bestaan uit
tenminste de volgende elementen:

Veiligheidzregio Brabant-Zuldoost is een organisatie waarin brandweer, GHOR en RAV (Regionale Ambulancevoorziening)

samenwerken om incienten en rampen te voorkomen, beperken en bestnjden
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a) Wat zijn voor de veiligheidsregio per thema opmerkelijke of bijzondere punten naar aanleiding van de
gemeten resultaten in het regionale belevingsbeeld?
b) Is er een verklaring voor deze opmerkelijkheden en/of bijzonderheden?

Voorstel

1. Kennis te nemen van het landelijk en regionaal beeld van het belevingsonderzoek repressief
brandweerpersoneel.

Bijlage(n): 3



