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Onderwerp
Visie VRBZO 2025 - procesinformatie

Probleemstelling

Tijdens de conferentie van 2 oktober 2019 heeft het Algemeen Bestuur kennis genomen
van de eerste contouren van de Visie 2025. Aangegeven werd dat er herkenning is voor
de voorgestelde weg en dat verdere uitwerking wordt gevraagd. Tijdens de vergadering
op 17 december wordt u meegenomen in deze uitwerking en het verdere proces tot
besluitvorming.

Overwegingen

Sinds de conferentie van oktober 2019 is veel gebeurd. De concepttekst van de Visie
2025 is nader beschreven, medewerkers van VRBZO zijn bijgepraat over de visie op
hoofdlijnen en met leidinggevenden zijn we gestart met de vertaling van de visie in de
jaarplannen.

De concepttekst Visie 2025 is op hoofdlijnen geconsulteerd in de BVO’s en de AFB. Ook
heeft de Klankbordgroep Visie 2025 (voorheen de Bestuurlijke Werkgroep Visie) kunnen
reageren op het visiedocument. Waar nodig is de tekst aangepast aan de opmerkingen
die zijn gemaakt.

Eerder dit jaar was aangekondigd dat de Visie VRBZO 2025 geagendeerd zou worden
voor de conferentie van 6 november jl. Om diverse redenen, waaronder het feit dat dat
de conferentie digitaal werd uitgevoerd, heeft het Dagelijks Bestuur besloten dit geen
doorgang te laten vinden. Wel is aangegeven dat tijdens de vergadering van het
Algemeen Bestuur een eerste uitwerking van de thema’s en speerpunten wordt
toegelicht. Beoogd is om in de vergadering van het Algemeen Bestuur van 7 april 2021
de Visie 2025 ter besluitvorming voor te leggen.

Voordat besluitvorming door het Algemeen Bestuur gaat plaatsvinden is het gewenst om
reacties en gevoelens van gemeenteraadsleden op te halen. We sluiten daarbij aan op
de bepalingen in de Wet veiligheidsregio’s ten aanzien van het vaststellen van een
beleidsplan:
‘Voorafgaand aan de vaststelling van het beleidsplan overlegt de burgemeester
van een gemeente in het gebied van de veiligheidsregio met de gemeenteraad
over het ontwerpbeleidsplan.’ (Wvr artikel 14, lid 2a)

Consequenties
Bovenstaande heeft geleid tot aanpassing in de procesplanning. Voorgesteld wordt de
volgende procesplanning aan te houden:

- 17 december 2020: In de vergadering van het Algemeen Bestuur wordt een
korte presentatie verzorgd over de Visie 2025 en de eerste contouren van
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uitwerking van de thema’s en speerpunten. Aan de hand van deze presentatie kan worden gesproken over
deze uitwerkingen en de wijze waarop burgemeesters hun raden bij de onderwerpen willen betrekken.

- Uiterlijk 21 december 2020: toesturen van het voorinformatie aan de colleges van B&W ter voorbereiding
op het gesprek met de gemeenteraad.

- Periode januari 2021 — februari 2021 (uiterlijk tot DB van 11 maart 2021): gelegenheid tot bespreken van de
Visie 2025 met de gemeenteraad. De wijze van bespreken is vormvrij. De griffiers en ambtenaren veiligheid
hebben hiervoor reeds een vooraankondiging ontvangen en zorgen binnen de gemeente voor afstemming
met het college en griffie en invulling van het overlegmoment. VRBZO faciliteert waar gewenst in de vorm
van ondersteunend materiaal en/of aanwezigheid ter ondersteuning van de burgemeester.

- Periode januari 2021 — februari 2021: bespreken van de Visie 2025 met ketenpartners en netwerkpartners.

- Periode eind februari 2021-begin maart 2021: bespreken van de verdere uitwerkingen en consequenties in
de afzonderlijke BVO’s en AFB.

- 7 april 2021: vaststellen van de Visie VRBZO 2025 door het Algemeen Bestuur.

Voorstel
1. Kennis te nemen van de eerste uitwerkingen van de Visie 2025 aan de hand van een presentatie.
2. In te stemmen met de voorgestelde procesplanning.
3. Te bespreken op welke wijze het gesprek met de gemeenteraad kan worden gefaciliteerd.
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