VEiligheidS eqio Oplegnotitie

Onderwerp
Vervanging en waarneming bij vacature directeur Algemeen Bestuur

Probleemstelling

Met het aanstaande vertrek van de directeur per 1 januari 2019 zal gedurende een 3c

periode de functie van directeur niet zijn ingevuld. Voor deze periode maar ook regulier

wordt geregeld hoe de directeur wordt waargenomen of vervangen. 13 december 2018

Overwegingen

Op basis van de Gemeenschappelijke Regeling Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost en het
Organisatiebesluit 2016 is er een directeur Veiligheidsregio die aan het hoofd staat van
de ambtelijke organisatie.

Het is gewenst om, in geval van afwezigheid of ontstentenis van de directeur de
waarneming en vervanging te hebben geregeld. Het gaat hierbij om vertegenwoordiging
in overleggen en aanwezigheid bij bijeenkomsten. Maar in sommige gevallen is ook
sprake van handelen met mandaat. In die situaties voorziet grotendeels de bestaande
waarnemings- en vervangingsregeling directeur Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost en de
mandaatregeling VRBZO. De huidige waarnemings- en vervangingsregeling is
vastgesteld op 23 december 2014 en wordt geactualiseerd.

Consequenties

In aanvulling op de bestaande afspraken is het voor de periode tussen het afscheid van
de huidige en de benoeming van de nieuwe directeur nodig om een waarnemend
directeur te benoemen. Hiermee wordt formeel voldaan aan de eerder genoemde
bepalingen dat er een directeur Veiligheidsregio aan het hoofd staat van de ambtelijke
organisatie. In materiele zin wordt de organisatie geleid vanuit de collectiviteit van het
managementteam en zullen de leden van het managementteam op basis van
bovengenoemde waarnemings- en vervangingsregeling de voorkomende
werkzaamheden uitvoeren.

Historie besluitvorming

MT 23 december 2014 : waarnemings- en vervangingsregeling directeur VRBZO
DB 28 november 2018 : kennis genomen van de wijze waarop de vervanging bij
afwezigheid en ontstentenis van de directeur VRBZO is geregeld

Voorstel
1. Inte stemmen met de benoeming van een waarnemend directeur voor de

periode waarin de functie van directeur vacant is.

Bijlage(n): 1

Veiligheidsregio Brabant-Zuidoosl is een organisatie waarin brandweer, GHOR en RAV (Regionale Ambulancevoorziening)
samenwerken om incidenten en rampen te voorkomen, beperken en bestrijden.



