
 
 

 

 

Algemeen Bestuur 

 

Agendapunt 

3a 

Vergaderdatum 

6 april 2018 

Ons kenmerk 

 

 

Oplegnotitie 

Onderwerp 

Inrichten bestuursstructuur 

 

Probleemstelling 

Het Algemeen Bestuur heeft positief gereageerd op het voorstel om bestuurlijke 

vooroverleggen in stellen voor de diverse domeinen binnen het werkveld van 

Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost. Momenteel wordt dit voornemen verder uitgewerkt. U 

wordt geïnformeerd over het verdere vervolg van het inrichten van de bestuursstructuur.      

 

Overwegingen 

Naast het domein Bedrijfsvoering worden ook voor de domeinen Risicobeheersing, 

Crisisbeheersing en Incidentbestrijding bestuurlijke vooroverleggen ingesteld. Per 

bestuurlijk vooroverleg is globaal aangegeven welk werkterrein is beoogd. De exacte 

taakopvatting wordt door het bestuurlijk vooroverleg zelf nader geduid. De uiteindelijke 

samenstelling van en ambtelijke ondersteuning voor het bestuurlijk vooroverleg wordt 

met de betreffende bestuurders besproken.  

 

Op basis van de consultatie door de heer Jorritsma zijn enkele opmerkingen en 

voorstellen voor aanpassing ontvangen.  

Enkele leden vanuit de afdeling Dommelstroom hebben de wens uitgesproken om de 

Adviescommissie Financiën & Bedrijfsvoering, in lijn met de overige bestuurlijke 

vooroverleggen, te zien als een bestuurlijk vooroverleg, zonder verschil in naam of 

status. De vigerende gemeenschappelijke regeling kent echter de bepaling dat er 

tenminste een bestuurscommissie is in de vorm van een adviescommissie financiën. 

Tevens hebben zij de wens dat de leden van de Adviescommissie Financiën & 

Bedrijfsvoering zelf een voorzitter uit hun midden kiezen en zo mevrouw Blanksma als 

plaatsvervangend voorzitter vrij willen houden van het voorzitterschap van de 

adviescommissie. 

Vanuit de afdeling De Kempen is het signaal ontvangen dat mevrouw Callewaert (was 

ingedeeld bij de Adviescommissie Financiën & Bedrijfsvoering) en mevrouw Keijzers 

(beoogd voor Risicobeheersing) van domein wensen te wisselen. Tevens vragen de 

burgemeesters aandacht voor terugkoppeling uit de bestuurlijke vooroverleggen in de 

basisteamoverleggen en de verzekering dat de inbreng vanuit de bestuurlijke 

vooroverleggen goed wordt meegenomen in de verdere besluitvorming.  

 

Het Dagelijks Bestuur gaat akkoord met de voorgestelde personele wisseling en heeft de 

wens uitgesproken dat allereerst van start wordt gegaan op de aangegeven wijze. Hethet 

jaar 2018 wordt vooral benut om ervaringen op te doen. Codificeren van deze structuur in 

regelingen en/of statuten of wijzigen vanwege opgedane ervaringen kan daarna 

plaatsvinden. Het Dagelijks Bestuur geeft tevens te kennen dat zij positief adviseert over 

het voorzitterschap van dhr. Houben en H. Vos voor de bestuurlijke vooroverleggen 

Crisisbeheersing respectievelijk Incidentbestrijding en positief adviseert over het 
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voorzitterschap bestuurlijk vooroverleg Risicobeheersing en daarmee lidmaatschap DB van mevrouw Callewaert. 

Een formeel voorstel hiertoe wordt aan het Algemeen Bestuur voorgelegd zodra deze kandidatuur vanuit de 

bestuurlijke vooroverleggen wordt bekrachtigd.  

 

Consequenties 

Op korte termijn worden startgesprekken ingepland en kunnen de bestuurlijke vooroverleggen in de tweede 

bestuurscyclus van 2018 (april – juni) worden geactiveerd.  

Tijdens de startgesprekken zal onder andere worden gesproken over de taakopvatting van elk van de bestuurlijke 

vooroverleggen, de invulling van externe oriëntatie en relatiebeheer, de gewenste uitbreiding met ambtelijk 

vertegenwoordigers en het voorzitterschap.  

 

Voorstel 

1. In te stemmen met de aanpassing van de inrichting van de bestuursstructuur. 

 

 

Bijlage(n): 1 

 


