
Actiepunten Algemeen Bestuur

Datum overleg Nr. actie Onderwerp Nadere toelichting Status Ondernomen actie

12-jan-18 3 Opkomsttijden Zorgen voor meer transparantie en objectiviteit. Maak een goede 

analyse van de opkomsttijden. Ook zal er een relatie worden 

gelegd met het beleidsplan. De OR wordt hierbij betrokken. 

Voorstel voor aanpak in DB inbrengen: gemeentelijke cijfers, (inter-

)regionaal vergelijk, landelijke trends, aanpak en communicatie. 

Lopend A.d.h.v. presentatie is thema in AB 6 juli besproken. 

Onderwerp in bestuurlijke werkgroep Innovatie, in 

Brandweerzorgplan en permanent onderwerp van aandacht 

in organisatie

6-apr-18 12 Medewerkersonderzoek Resultaten medewerkersonderzoek terugkoppelen aan bestuur Lopend Resultaten medewerkersonderzoek zijn beschikbaar sinds 

eind november 2018. Wordt eerst door MT en OR 

besproken en uitgewerkt. In 2019-Q1 terugkoppeling aan 

DB

6-apr-18 13 Omgevingswet Rol van VRBZO ten aanzien van omgevingswet Lopend Afstemming tussen vier gemeenschappelijke regelingen en 

gemeentesecretarissen over rol en gewenste ondersteuning. 

Voorstel wordt 2019 aan DB aangeboden. 

6-apr-18 17 Bestuursstructuur Evaluatie bestuursstructuur i.c. werking van de BVO's. 

Procesvoorstel voor uitvoeren evaluatie in 2019-Q1 en voorstel ter 

besluitvorming eind 2019

Niet gestart

6-jul-18 18 Accountmanagement Invulling accountmanagement Lopend Accountgesprekken met burgemeesters zijn opgestart, 

invullen van contacten met gemeenten wordt nader 

uitgewerkt en in 2019-Q2/3 aan DB voorgelegd 


