
We focussen ons op: Begroting 2025

Robuust en paraat Snel en flexibel Professioneel

Brandweerzorg is het geheel van taken 
op het gebied van risicobeheersing en 
incidentbestrijding. Binnen 
brandweerzorg streven we naar minder 
incidenten, minder slachtoffers en 
minder schade. Dit doen we niet alleen 
door bestrijden van incidenten, maar 
ook door juist in een vroeg stadium te 
adviseren over risico’s. 

•  Toekomstbestendig
    brandweerstelsel
•  Vrijwilligheid
•  Herijking beroeps-
    brandweer

•  Stedelijke verdichting
•  Duurzame inzetbaarheid / 
    2e loopbaan 
•  Vroegpensioen 
    brandweer (FLO)

•  Dynamisch risicoprofiel brandweerzorg 
    en visie op de kerntaken

•  Risicogerichte advisering t.a.v. 
    Omgevingswet en energietransitie
•  Vakbekwaamheid medewerkers
•  Informatiegestuurde brandweerzorg 
•  Natuurbrandbeheersing
•  MIP: duurzaam investeren in materiaal 
    en materieel

Zicht op risico’s
Risico's effectief
beïnvloeden

Versterking
crisismanagement

Wij onderzoeken welke risico’s de vitale 
belangen bedreigen: wat is de kans dat er 
daadwerkelijk iets gebeurt en wat zijn de 
gevolgen? Op basis daarvan bepalen we of 
en hoe we risico’s kunnen verkleinen. 
Daarnaast bereiden we ons voor op 
situaties waarin het toch mis gaat. Alle 
hulpdiensten, gemeenten en andere 
partners weten wanneer ze wat moeten 
doen tijdens een ramp of crisis.

•  Versterken voorbereiding en paraatheid
•  Informatiegestuurde veiligheid via Fieldlab
•  Informatievoorziening naar     
    crisisfunctionarissen
•  Planvorming zorgrisicoprofiel 
•  Aansluiten bij landelijk crisismanagement platform  

•  Versterken van een
    weerbare samenleving
•  Omgevingswet
•  Veilige energietransitie

•  Bevorderen van kwaliteit en 
    professionaliteit crisisorganisatie
•  Crisisplan implementeren
•  Dynamisch planvorming ontwikkelen
•  Crisiscommunicatiekanaal 
    implementeren

809.000

In control Efficiënt en effectief Professioneel

Zorg voor veiligheid,
dát is ons doel
Wij zorgen voor een veilige samenleving, samen met de mensen 
om ons heen. Geven antwoord op de vraag:  ‘Wat kan IK doen 
voor mijn eigen veiligheid en die van mijn omgeving?’ We leren 
van het verleden én bereiden ons voor op de toekomst. Kennen 
de risico’s van morgen. En gaat het toch mis? Dan bestrijden we 
incidenten en crises efficiënt. We beperken schade en leed en 
zorgen dat het dagelijkse leven zo snel mogelijk weer opgepakt 
kan worden. We zijn een deskundige partner; werken informatie-
gericht en grijpen elke kans om te innoveren. Door samen te 
werken met partners zijn we krachtiger.

•  Informatieveiligheid (cyber security)
•  Nieuwe wetten en regels toepassen
•  Risicobewuste en dynamische bedrijfsvoering 
•  Meer aandacht voor intelligence, stuurindicatoren, 
    dashboards, prognoses en data analyse
•  Passende huisvesting, inclusief verduurzaming, 
    veilige werkomgeving en onderhoudsplan

•  Routinematig werk verder digitaliseren 
    en automatiseren 
•  Processen verder verbeteren 
•  Integrale informatievoorziening en 
    hybride werken: de basis wordt digitaal 
    en plaats-tijd onafhankelijk werken

•  Potentieel van onze medewerkers optimaal 
    benutten (duurzame inzetbaarheid) 

inwoners

digitaliseren
huisvestinghybride werken

informatieveiligheid processen verder verbeteren 

dynamische 
    bedrijfsvoering intelligence duurzame

inzetbaarheid

Visie VRBZO 2025

Jaarlijks laten we in een uitvoeringsagenda 
zien, welke concrete resultaten we in dat jaar 
willen bereiken. We werken volgens 3 
thema’s:

Onze koers voor de komende jaren. 

Meer weten? Kijk op VRBZO.nl

Ondersteuning
organisatie

Bedrijfsvoering ondersteunt 
Brandweerzorg en Crisisbeheersing 
bij de uitvoering van de taken en 
draagt bij aan het realiseren van de 
organisatiedoelstellingen. 
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115 medewerkers
beroepsbrandweer

750 vrijwilligers

1350 adviezen
brandveiligheid

1850 controles
brandveiligheid

75 specialistische
brandweervoertuigen

37 brandweerposten

Toekomstbestendige 
organisatie

uitgaven 

inkomsten 
* Brede doeluitkering rampenbestrijding

€ 45,4 mln

Gemeenten

Rijksoverheid

Overige

€ 53,9 mln

€ 9,1 mln

€ 0,7 mln

€ 11,1 mln

€ 5 mln

Brandweerzorg

Crisisbeheersing

Ondersteuning organisatie

€ 2,2 mln Extra BDUR*


