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Onderwerp
Taakdifferentiatie brandweer

Probleemstelling

Het stelsel van vrijwilligheid bij de brandweer is strijdig met Europese wet- en
regelgeving. Om die reden hebben het Veiligheidsberaad en de minister van J&V in juni
2019 opdracht gegeven een vorm van taakdifferentiatie binnen de brandweer uit te
werken. In het Veiligheidsberaad zijn de eerste resultaten van deze uitwerking besproken

Overwegingen
De Denktank Taakdifferentiatie Vrijwilligheid heeft de volgende opdracht gekregen:

Onderzoek hoe brandweervrijwilligers nadrukkelijk en fundamenteel zijn te
onderscheiden van beroepsmedewerkers om te voldoen aan Europese
regelgeving en breng in kaart welke mogelijke consequenties dit heeft voor de
brandweerorganisatie. In december 2019 is het verzoek gedaan om een beeld
te geven van de consequenties van de denkrichting voor alle 25
veiligheidsregio’s en voor de landelijke opleidingen en certificering.

Deze opdracht betreft een uitwerking van 1 van de 5 denkrichtingen die eerder geschetst
zijn en waarbij gesteld is dat we het hybride stelstel van brandeer (beroeps en
vrijwilligers) in Nederland willen laten voortbestaan. Deze vijfde voorgestelde denkrichting
beoogt het arbeidsonderscheid tussen beroeps en (naar EU- maatstaven) vrijwilligers
scherp te stellen door op de taaktoedeling, arbeidsomstandigheden en
opleidingsvereisten ongelijke verhoudingen te laten ontstaan.

De andere 4 denkrichtingen zijn destijds als onhaalbaar bestempeld. Het betrof:
1. Alle vrijwilligers in beroepsdienst aanstellen.
2. Lobby en aanpassen wetgeving door gang naar Europa.
3. Aantonen dat we in Nederland anders zijn en niet hoeven te voldoen aan deze
Europese wet- en regelgeving.
4. Geen actie ondernemen.
De kwaliteit van de brandweerzorg in Nederland is geen onderdeel van het eindrapport.

De denktank onder leiding van de voorzitter BAC Brw/ portefeuillehouder Brandweerzorg
en de voorzitter Brandweerkamer heeft bij de uitwerking van de denkrichting
taakdifferentiatie gebruik gemaakt van een werktank en er is meerdere malen juridisch
advies gevraagd aan prof. Verburg. Ter ondersteuning van de denkrichting is een
landelijke enquéte gehouden onder alle repressieve brandweermedewerkers, zijn
vragenlijsten per regio’s verstuurd en zijn ter verduidelijking alle 25 regio’s bevraagd.

Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost is een organisatie waarin brandweer, GHOR en RAV (Regionale Ambulancevoorziening)

samenwerken om incidenten en rampen te voorkomen, beperken en bestrijden.
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De BAC Brandweer en het Veiligheidsberaad hebben overleg gevoerd over de resultaten van onderzoek. Het
Veiligheidsberaad heeft in het gesprek met de minister van JenV besproken dat, met inachtneming van gemaakte
opmerkingen, commitment bestaat om een volgende stap te maken en het voorstel is om de denktank opdracht te
geven voor een uitwerkingsplan (inclusief fasering, waarbij de fases niet zondermeer gelijk hoeven te zijn aan de
benoemde bouwstenen). De periode tot medio juni a.s. biedt ook voldoende ruimte voor het betrekken van de
Algemeen Besturen.

Aan de minister wordt nog formeel het standpunt van het Veiligheidsberaad per brief toegestuurd. Ook wordt aan de
formateur den verzoek gericht om het onderwerp en met name de financiéle consequenties ervan mee te nemen in
coalitieonderhandelingen van een nieuw kabinet.

Voorstel

1. Kennis te nemen van de mondelinge terugkoppeling over de voortgang van het traject taakdifferentiatie
brandweer
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