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Algemeen Bestuur
1. Opening en mededelingen

2. Besluitenlijst vorige vergadering 16 december 2021
Besluitenlijst van de vergadering van het Algemeen Bestuur van 7 juli 2021.
9.00 uur
3. Terugkoppeling
a) BVO’s, AFB en DB MS Teams
Voorafgaand aan de vergadering hebben overleggen plaatsgevonden van de diverse
Bestuurlijke Vooroverleggen. Tijdens de vergadering kan van deze overleggen een
terugkoppeling worden gegeven. Waar relevant zijn onderwerpen geagendeerd en kunnen op

dat moment van de vergadering inhoudelijk worden besproken

b) Veiligheidsberaad

In de afgelopen periode heeft een overleg plaatsgevonden van de BAC GHOR, BAC
Informatievoorziening en de BAC Brandweer. Op 10 december vindt een reguliere vergadering
van het Veiligheidsberaad plaats. Tijdens de vergadering kan van deze vergaderingen een

terugkoppeling of vooruitblik worden gegeven.

4. Ter besluitvorming:
a) Kadernota (Blanksma)
In de vergadering van het Algemeen Bestuur van 16 december 2021 wordt de Kadernota 2023
ter instemming aangeboden. In de Kadernota staan de uitgangspunten voor de Begroting 2023
opgenomen. De Kadernota wordt in samenhang met de 2e Bestuursrapportage 2021 (ag 5a)

en uitvoeringsagenda (ag 5b) besproken.

b) 4¢ wijziging begroting 2021 (Blanksma — hamerstuk)
In de bijlage is de 4e begrotingswijziging 2021 opgenomen. De wijziging bevat geen

aanpassing van de gemeentelijke bijdrage.

c) Accountant en controleprotocol 2021 (Blanksma)

De Gemeenschappelijke Regeling schrijft voor dat het Algemeen Bestuur voor een periode van
4 jaar de accountant aanwijst voor de controle van de jaarrekening en het daarbij verstrekken
van een accountantsverklaring en een verslag van bevindingen. In de Controleverordening is

daartoe vastgelegd dat het Algemeen Bestuur jaarlijks een controleprotocol vaststelt.

Veiligheidsregio Brabant-Zuidoos! is een orgamsatie waarnn brandweer, GHOR en RAV (Regionale Ambulancevoorziening)
samenwerken om incidenten en rampen te voorkomen, bepearken en bestrjden



d) Aanbesteding accountant 2022-2025 (Blanksma)
Het bestuur van VRBZO heeft in de vergadering van 12 januari 2018 de verordening voor de controle op het financiéle beheer
en op de inrichting van de financiéle organisatie vastgesteld. In artikel 2 van de controleverordening is bepaald dat het

Algemeen Bestuur een accountant dient te benoemen voor de duur van 4 jaar.

e) Reglement van orde bestuursvergaderingen (Jorritsma)
Om bestuursvergaderingen ordentelijk te laten verlopen is het gewenst hiervoor een reglement van orde vast te stellen. De

gemeenschappelijke regeling schrijft ook voor dat een dergelijk reglement van orde wordt opgesteld en wordt gehanteerd.

f)  Crisisbeheersplan Luchthaven Eindhoven (Houben - hamerstuk)
De ‘update 2021’ van het crisisbeheersplan Luchthaven Eindhoven bracht aan het licht dat naast wijzigingen in het
operationele deel, ook aanpassing van het organisatorische deel nodig is. Voor dit organisatorische deel geldt dat het

bestuurlijk vastgesteld moet worden door het bestuur van de veiligheidsregio.

g) Rampbestrijdingsplan Schippers Europe B.V. (Houben - hamerstuk)

Op grond van de Wet veiligheidsregio’s dient het bestuur van de veiligheidsregio voor daartoe aangewezen inrichtingen een
rampbestrijdingsplan vast te stellen.

Schippers Europe B.V. heeft begin 2021 een locatie geopend op het Kempisch Bedrijvenpark. Daar heeft men een nieuw pand
in gebruik genomen waar gevaarlijke stoffen aanwezig zijn. Schippers is Veiligheidsrapport-plichtig, omdat het op grond van
het Besluit risico’s zware ongevallen 2015 is aangewezen in verband met overschrijding van de drempelwaarden uit dat
besluit.

h) Verlenging planfiguren Wet veiligheidsregio’s (Houben - hamerstuk)

De aanbevelingen uit het rapport Evaluatie Wet veiligheidsregio’s vragen om het dynamiseren
van de planvorming, flexibilisering van crisisbeheersing en dynamisch zicht op risico’s. Dit past
in de ambitie zoals in de visie VRBZO 2025 staat beschreven, maar staat wel op gespannen
voet met de verplichte vaststellingstermijn van de planfiguren Regionaal Crisisplan (RCP) en

Regionaal Risicoprofiel (RRP).

i) Convenant GGD VR (Callewaert - hamerstuk)

De huidige convenanten tussen GGD en VR met betrekking tot ambulancezorg en publieke gezondheidszorg bij crises en
rampen stammen uit 2013 respectievelijk 2017. Sinds februari 2021 is de vergunning voor de RAV overgedragen aan de
GGD. Dit was aanleiding om het convenant aan te passen. Bijgaand convenant heeft tot doel om de bestuurlijke
samenwerkingsafspraken vast te leggen tussen beide partijen voor de komende jaren voor zowel RAV als Publieke
Gezondheid.

j) Landelijke ontwikkeling risicobeheer en verzekeren (Blanksma - hamerstuk)

VRBZO vindt het belangrijk dat voor medewerkers de risico’s die verbonden zijn aan dienstongevallen goed zijn afgedekt en
risico’s goed zijn te beheersen. Geconstateerd moet worden dat het steeds lastiger en duurder wordt om hier goede
verzekeringen voor af te sluiten. Het voorstel is om deel te nemen aan een landelijk expertisebureau wat in ieder geval voorziet

in de ondersteuning bij de afhandeling van ongevallen en gezamenlijke inkoop van ongevallenverzekeringen..



Ter kennisgeving:

a) 2¢ Bestuursrapportage 2021 (Blanksma)

Via de bestuursrapportage rapporteert VRBZO periodiek aan het bestuur de voortgang van prestaties, beleidsdoelstellingen en
de financiéle prognose over het lopende jaar. Deze 2e bestuursrapportage gaat over de periode januari tot en met augustus
2021

b) Uitvoeringsagenda (Blanksma)

De visie 2025 is in het voorjaar vastgesteld door het algemeen bestuur. Daarbij is ook een uitvoeringsagenda 2021 vastgesteld
waarin de speerpunten uit de visie verder zijn geconcretiseerd. Het Algemeen Bestuur gaf daarbij aan jaarlijks een
uitvoeringsagenda te willen ontvangen om op deze manier geinformeerd te blijven over de uitvoering van de visie. De

uitvoeringsagenda fungeert hierbij als leidraad voor de organisatie.

c) Weerbare samenleving (Callewaert - hamerstuk)

Eén van de thema’s van de Visie VRBZO 2025 is ‘Werken aan een weerbare samenleving’. Deze visie betreft een visie op
hoofdliinen. Om in de komende beleidsperiode de juiste’ dingen te gaan doen zijn een heldere definitie van wat een weerbare
samenleving is en daarbij behorende een afbakening noodzakelijk. Met de definitie en afbakening brengen we focus en geven

we richting aan hetgeen we in deze beleidsperiode gaan doen.

Rondvraag en sluiting

Aansluitend zal de codrdinerend watergraaf, dhr. Erik de Ridder, een presentatie geven over de wateroverlast
van juli 2021: Wake-up call.



